REGULAMIN

MEODZIEZOWEGO OSRODKA SOCJOTERAPII W KARTUZACH

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Kartuzach w Zespole Ksztalcenia 1 Wychowania
Specjalnego zapewnia mieszkancom opieke i wychowanie w czasie odbywania przez nich nauki.
Wychowanek ma zapewnione catodzienne wyzywienie i zakwaterowanie, wlasciwe warunki
sanitarno — higieniczne oraz dostep do wszystkich form rozwoju kulturalnego, rekreacyjnego
I sportowego.

MOS jest naszym wspolnym domem, w ktérym powinien panowaé tad, porzadek i zyczliwa
atmosfera, dlatego tez kazdy mieszkaniec Osrodka powinien przestrzega¢ ustalonego wspoélnie
zakresu praw 1 obowigzkow.

Regulamin ma stuzy¢ budowaniu dojrzatosci spotecznej wychowankdéw, odpowiedzialnosci
za swoje zachowanie, budowaniu wewnetrznej dyscypliny. Takie cechy beda pomocne
wychowankom w funkcjonowaniu spotecznym po opuszczeniu Os$rodka i podjeciu pracy
zawodowej.

W MOS w Kartuzach, stosuje si¢ zasady ekonomii punktowej, ktéra stuzy prawidtowe;j
socjalizacji wychowankow 1 wspomaga ich proces wychowania, wprowadzajagc mozliwie jasne,
jednolite zasady i kryteria oceny zachowania wychowankow.

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Przyjecie wychowanka do grupy wychowawczej

=

Zasady przyjmowania i pobytu wychowankéw w Osrodku reguluje Statut MOS w Kartuzach.

2. Pobyt w Os$rodku wynika z prosby rodzicow/opiekunow prawnych i jest zwigzany
z ograniczeniem praw i swobdd przebywajacych w nim wychowankow.

3. Kazdy wychowanek zapoznaje si¢ i zobowigzuje do przestrzegania Regulaminu, co poswiadcza
wlasnorgcznym podpisem. Regulamin ten poznaja tez 1 podpisuja rodzice/opiekunowie
nieletnich.

4. Osoba przyjmujagca nowego wychowanka przeprowadza wywiad z osoba doprowadzajaca
nieletniego.

5. Wychowanek w pierwszych dniach pobytu jest objety szczegdlng opieka psychologa, pedagoga
1 socjoterapeutdw, co ma na celu wsparcie procesu adaptacji.

6. Rodzic dostarcza do placowki leki zalecane przez lekarza wraz z zaswiadczeniem o Sposobie
przyjmowania (dawkowania) lekow. Wychowanek powinien by¢ wyposazony W leki na okres
1 miesigca oraz pudetko (dozownik) do przechowywania lekarstw. W przypadku niespetnienia
jakiegokolwiek z wyzej wymienionych punktéw wychowanek nie zostanie przyjety do placowki
1 odestany do domu rodzinnego.

7. W przypadku nagtej hospitalizacji rodzic jest zobowigzany w trybie natychmiastowym do
przejecia opieki nad wychowankiem i dalszych konsultacji z zespotem lekarzy.

8. MOS nie ponosi odpowiedzialnosci za pozostawiony bez opieki: drogi sprzgt, wartosciowe
przedmioty i pieniagdze - niezlozone w depozycie.

9. W przypadku przyjecia nowego wychowanka w kwietniu lub p6zniej, rodzic/opiekun prawny

jest zobowiazany do ztozenia podpisu pod informacja o mozliwosci rocznego nieklasyfikowania

lub niepromowania swojego dziecka do klasy wyzszej.
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§2
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny

W placowce dla kazdego wychowanka opracowuje si¢ IPET.

Za realizacj¢ Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego kazdego ucznia,
odpowiedzialny jest wyznaczony wychowawca/ zesp6t wychowawcow.

Zespot wychowawcow na Dbiezaco informuje wychowanka o przebiegu procesu
socjoterapeutycznego 1 mozliwosci wptywania na jego przebieg.

Kazdy wychowanek pisemnie zobowigzuje si¢ do uczestnictwa w procesie socjoterapii
1 realizowania zalecen zawartych w IPET.

§3

Regularnie (na og6t raz w miesigcu) zwolywany jest Zespot Wychowawczy, ktory analizuje
sytuacje kazdego wychowanka, wyciaga wnioski 1 podejmuje stosowne dziatania.

§4
Grupy wychowawcze

W MOS istnieja grupy wychowawcze, ktorych zycie zorganizowane jest wedtug ustalonego
rozktadu dnia.
Plan kazdego dnia obejmuje realizacje:
1) zaje¢ edukacyjnych (zgodnie z planem lekcji),
2) zaje¢¢ popotudniowych w tym: nauka wtasna (.... godz.),
3 zajecia programowe (... godz.), kulturalno-o§wiatowe, czytelnicze, sportowe, turystyczne
i rekreacyjne (...godz.),
4) dodatkowe formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5 positki,
6) porzadki (w pokojach i pomieszczeniach placowki oraz teren wokot budynku), czynnosci
higieniczne
7) cisza nocna (21.00 — 6.00)
Plan dnia jest dostosowany do kazdej grupy, w zaleznosci od planu zaje¢ edukacyjno —
wychowawczo — terapeutycznych.

§5
Rada Wychowankéw

W placowce moze dziata¢ samorzad zwany Radg Wychowankow.

Radg tworza przedstawiciele wychowankow, wybierani co roku w wyborach demokratycznych,
przez wszystkich wychowankow 1 zespot wychowawczy.

Rada Wychowankéw jest organem wspierajacym 1 rozwijajacym zycie placowki, winna
wykorzystywaé aktywnos$¢ 1 inicjatywe wychowankow w roli wspotgospodarza placoéwki.
Wychowanek moze zosta¢ pozbawiony petnienia funkcji w grupie, samorzadzie wychowankow,
jesli nie przestrzega regulaminu.
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§6
Przepustki

Wychowanek zobowigzany jest powraca¢ terminowo z urlopowania. Przepustki weekendowe
oraz $wigteczne wydawane sg w terminie od zakonczenia zaje¢ edukacyjnych (po uzyskaniu
zgody wychowawcy zwigzanej z pozostawieniem porzadku w sypialni) maksymalnie do
godziny 7.30 dnia rozpoczynajacego zaje¢cia edukacyjne.

Wychowanek jedzie na przepustke, jezeli w jednym tygodniu poprzedzajacym wyjazd uzyskat:

1) +160 pkt. oraz do 10 pkt. ujemnych — wyjazd w piatek po lekcjach;

2) +160 pkt. oraz do 15pkt. ujemnych: wyjazd w piatek po lekcjach, powrdt w sobote w godz.
18%-20% lub wyjazd w sobote w godz. 18°°-20%, powrét w poniedziatek do godz. 7°;

3 Wychowanek pozostajacy na weekend ma mozliwo$é zdobycia 75 punktow dodatnich,
proporcjonalnie zwigksza si¢ réwniez liczba punktdow ujemnych o 2 za kazdy dzien.
Wychowanek, aby mogt jecha¢ w kolejnym tygodniu do domu musi uzyskaé¢ 235 pkt.
dodatnich oraz do 14 pkt. ujemnych (rozliczenie za okres 7 dni).

Nowo przyjety wychowanek jedzie na pierwsza przepustke po 2 tygodniach pobytu w placéwce

oraz po uzyskaniu okreslonej liczby punktow zgodnie z zasadami ekonomii punktowe;.

Kolejne przepustki:

1) po powrocie ze zwolnienia lekarskiego, podczas ktorego uczen przebywal w domu za
zgoda dyrektora placowki — zgodnie z regulaminem,

2) po niepowrocie z przepustki i z ucieczki wychowanek pozostaje w placowce
proporcjonalnie do czasu trwania nieobecno$ci. Ponadto w kazdym tygodniu musi zdoby¢
co najmniej 160 pkt. Decyzj¢ podejmuje zespot wychowawczy po konsultacji z dyrektorem
oraz wychowawcami,

3 jesli wychowanek nie uzyskat odpowiedniej liczby punktéw, aby otrzymaé przepustke,
pozostaje w placowce na weekend bezposrednio po rozliczeniu danego tygodnia — bez
mozliwosci odrabiania w poOzniejszym terminie (w wyjatkowych sytuacjach istnieje
mozliwos¢ zamiany pobytu weekendowego, dziatania takie okreSlane sg przez
kierownictwo placowki).

Wychowanek nie jedzie na przepustke:

1) jesli powrocit z ucieczki lub nie powrdcit z przepustki w wyznaczonym terminie,

2) nie uzyskal w tygodniu biezacym 160 pkt.,

3 zostal ukarany ponad 15 punktami ujemnymi,

4) ma wstrzymane przepustki.

W uzasadnionych przypadkach zespdét wychowawczy ma prawo do wstrzymania urlopowania

wychowanka o nast¢pny tydzien.

Wychowanek na przepustki w | semestrze roku szkolnego jedzie do domu rodzinnego wytgcznie

pod opieka rodzicow/opiekundéw prawnych.

Na kolejne przepustki, jesli rodzic/opiekun prawny wyrazi taka wole, wychowanek (po

ukonczeniu 14 roku zycia) moze jecha¢ samodzielnie, po podpisania kontraktu

z wychowankiem i rodzicami/opiekunami prawnymi. Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest

do telefonicznego powiadomienia placowki o dotarciu dziecka do domu.

W uzasadnionych przypadkach Zesp6ét Wychowawczy ma prawo zawiesi¢ przywilej

samodzielnych dojazdow wychowanka (jezeli wychowanek ma w miesigcu poprzedzajagcym

naganne zachowanie).

Po powrocie z przepustki do placowki, wychowawca przyjmujacy dziecko, ma prawo

w obecnosci rodzicoéw/opiekunow prawnych przejrze¢ rzeczy osobiste wychowanka.

Wyjazd na przepustke do krewnych mozliwy jest wylacznie za zgoda kierownika

1 dyrektora Osrodka na pisemng prosbe rodzica/opiekuna.

W uzasadnionych ,nagtych” przypadkach wychowawca moze zwroci¢ si¢ do Dyrektora

lub kierownika o jednorazowe wstrzymanie badZz przyznanie przepustki konkretnemu

wychowankowi.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor placowki ma prawo wstrzymac¢ lub przyznaé

przepustke niezaleznie od zasad ekonomii punktowe;.



§7
Choroba wychowanka

. Jesli wychowanek, przebywajacy w domu podczas przepustki zachorowat, zobowigzuje si¢ jego
rodzicow/opiekunéw prawnych do natychmiastowego poinformowania placowki o przyczynie
nieobecnosci.

. W wypadku zalecenia przez lekarza koniecznosci pozostania w domu, wychowanek, wytacznie
za zgoda Dyrektora, pozostaje pod opieka rodzicow (tak dlugo jak jest to wskazane).

. Usprawiedliwienie/zaswiadczenie lekarskie wychowanek dostarcza do placowki najpdzniej
w dniu powrotu.

. Niedostarczenie zaswiadczenia lekarskiego lub brak zgody dyrektora na pobyt w domu jest
réwnoznaczne z nieusprawiedliwieniem nieobecnosci oraz uruchomieniem procedury zwigzanej
Z niepowrotem w wyznaczonym terminie.

. Przy zmianie dawkowania lekarstw statych lub podjgcia leczenia specjalistycznego lekami

wychowanek pozostaje w domu pod opiekg rodzicow/opiekunéw prawnych na okres co
najmniej 7 dni.
Rodzic/opiekun prawny ma prawo do usprawiedliwienia niecobecnosci do 3 dni w semestrze.

§8
Skreslenie wychowanka

. Wychowanek szkoty podstawowej MOS moze by¢ skreslony z listy wychowankow

w przypadku:

1) ukonczenia szkoty podstawowej;

2) przeniesienia do innej placowki, z roznych przyczyn, na wniosek rodzicéw lub opiekunow
prawnych;

3 w zwigzku z zastosowaniem innego srodka wychowawczego lub karnego przez sad,

4) ukonczenia 18 lat;

5 niedoprowadzenia nieletniego do placowki w ciggu 1 miesigca od daty wydania
skierowania;

6) nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia w placowce trwajacej dtuzej niz 4 tygodnie,

7) naruszania Statutu — wyczerpania liczby regulaminowych nagan dyrektora - na wniosek
dyrektora o przeniesienie do innej szkoty, skierowany do Kuratora Oswiaty, chyba,
ze ukonczyt 18 lat;

§9
Ucieczki

. W razie samowolnego opuszczenia placowki przez wychowanka (ucieczki), niezgtoszenia si¢

W wyznaczonym terminie po usprawiedliwionej nicobecno$ci lub przepustce, placowka

podejmuje nastgpujace dziatania:

1) przeprowadza postepowanie wyjasniajace,

2 w przypadku ucieczki wychowawca pelnigcy dyzur powiadamia telefonicznie rodzicow/
opiekunow oraz kierownika i dyrektora placowki,

3 ucieczke wychowanka zglasza miejscowej policji dyrektor, wicedyrektor kierownik lub
osoba upowazniona,

4) w przypadku przedluzajacej si¢ nieusprawiedliwionej nieobecnosci, powyzej tygodnia,
kierownik lub osoba wyznaczona przez dyrekcje placowki powiadamia wlasciwy organ
kontrolujacy spelnianie obowigzku szkolnego zgodnie z prawem o$wiatowym.



ROZDZIAL 11

PRAWA WYCHOWANKA

§ 10

1. Wychowanek ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanej opieki zapewniajgcej bezpieczenstwo, ochrony przed przemocs,
uzaleznieniem, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spolecznej,

2) wilasciwie zorganizowanego procesu socjoterapeutycznego, ktorego zadania okreslone sg
w rocznym planie pracy grupy wychowawczej,

3 swobody wyrazania mysli i przekonan,

4) rozwijania zainteresowan poprzez udziat w zajeciach grupowych,

5 znajomosci rozktadu dnia i programu zaje¢ grupy na kazdy dzien,

6) poszanowania godnosci i nietykalnosci osobistej, tajemnicy korespondencji, dyskrecji
w sprawach osobistych i rodzinnych,

7) pomocy w rozwigzywaniu sytuacji dla siebie trudnych (ktopoty w nauce, rodzinie, grupie
réwiesniczej, klasie),

8 zglaszania wychowawcom wilasnych pomystow, uwag 1 oczekiwan dotyczacych
funkcjonowania placéwki,

9 Kkorzystania z dostgpnej pomocy materialnej, jaka dysponuje placowka, o ile wymaga tego
sytuacja rodzinna wychowanka,

10) opieki zdrowotneyj,

11) kontaktéw z rodzing i znajomymi, jesli nie jest to sprzeczne z procesem socjalizacji,

12) rodzic/opiekun prawny ma prawo do kontaktow telefonicznych z wychowankiem
w godzinach: 18:30 — 20:00,

13) odwiedzin w godzinach ustalonych z wychowawca,

14) informacji, w tym do znajomos$ci swoich praw oraz procedur odwolawczych, w sytuacji
gdyby jego prawa nie byly respektowane,

15) korzystania z pomieszczen, urzadzen i wyposazenia placowki zgodnie z ich przeznaczeniem
i zaleceniami wychowawcy,

16) udziatu w imprezach, spotkaniach, wyjazdach i zajeciach ogélno-internackich,

17) kontaktu z innymi mieszkancami internatu, za zgoda wychowawcy,

18) uzyskiwania nagrod i przywilejow.

ROZDZIAL 111

OBOWIAZKI WYCHOWANKA

§11

1. Wychowanek ma obowigzek przestrzegac¢ regulaminu wychowankow:
1) dbac o czystosé, estetyke i porzadek w pokojach i innych pomieszczeniach,
2) dbac o porzadek wokot budynku internatu,
3 przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, wychowawcdw i innych
pracownikéw Osrodka,
dbac o zdrowie, higieng i rozwdj,
by¢ odpowiedzialnym za zdrowie i zycie wlasne oraz innych,
oddawac do depozytu wszelkie lekarstwa przyjmowane stale i doraznie,
przyjmowac leki zalecane przez lekarza,
szanowac poglady, przekonania, zwyczaje i godnos¢ drugiego cztowieka,
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9 by¢ rzetelnym i sumiennym uczniem — poswigca¢ czas na odrabianie prac domowych
1 nauke wtasna,

10) podczas pracy wiasnej tzw. ,,odrabianek” przebywaé¢ wylacznie w $wietlicy grupowej
1 wykorzystywac ten czas na nauke wlasng:
a) uzupehlnianie, wyrOwnywanie zaleglosci,
b) utrwalanie jednostek lekcyjnych,
c) czytelnictwo,
d) przygotowanie ksiagzek i przyboréw szkolnych na nastgpny dzien,

11) w czasie pracy wlasnej wychowanek nie moze opuszczaé internatu, korzystac ze sprzgtu,
ani przyjmowac gosci,

12) do szkoty chodzi¢ przygotowanym, nosi¢ plecak/torbg, podreczniki, zeszyty i przybory
szkolne,

13) o godzinie 21:00 przebywa¢ w sypialni lub $wietlicy grupowej przygotowany do
wypoczynku nocnego (odpowiedni ubidr, przygotowane t6zko, porzadek w pokoju),

2. Wychowanek ma obowigzek przestrzega¢ wszystkich przepisow regulujacych  Zycie

wychowankéw w grupie:

1) ubierac¢ si¢ schludnie, estetycznie i skromnie,

) naterenie internatu nosi¢ obuwie zmienne,

) nie nosi¢ bizuterii (kolczyki, tancuchy, bransolety, pier$cionki),

) nosi¢ odpowiednig fryzure - nie goli¢ gtow, nie farbowac i nie zelowa¢ wlosoéw, nie nosic
dredow i irokezow (za zgoda i w porozumieniu z rodzicem, wychowawca moze pomoc
wychowankowi w higienicznym i estetycznym utrzymaniu fryzury),

5 nie poruszac si¢ po terenie Osrodka w kapturze, czapkach i innych nakryciach glowy, nie
trzymac rak w kieszeniach,

6) nie wykonywa¢ tatuazy i nie posiada¢ narzg¢dzi stuzacych do tego celu,

7) po toalecie wieczornej zaktada¢ pizame,

8 nie pali¢ papieroséw, e-papierosow i innych srodkow, nie zazywac tabaki, nie pic¢
alkoholu, nie uzywa¢ srodkéw odurzajacych, nie pi¢ napojow energetyzujacych,

9 nie spozywac jedzenia i napojow po godz. 21:00,

10) nie przebywac po godz. 21:00 w pokojach innych wychowankow.

. Wychowanek ma obowigzek uczestniczy¢ W procesie socjoterapii:

1) aktywnie uczestniczy¢ W codziennej pracy grupy zgodnie z planem pracy wychowawczej

1 rozkladem dnia,

2) bra¢ udzial w zajeciach edukacyjnych i wychowawczych, przygotowywac si¢ do nich oraz
zachowywac¢ si¢ W ich trakcie zgodnie z obowigzujagcymi normami i zasadami ustalonymi
z pracownikami placowki,

3 dbaé o wspodlne dobro, tad i porzadek w placowce, wystrdj grupy, szanowac mienie i sprzet
placowki (za zniszczone mienie odpowiedzialnos¢ finansowa ponosi wychowanek lub jego

rodzice),

4) darzy¢ szacunkiem wszystkich pracownikow, mieszkancow placowki i zachowywaé sig
wobec nich zgodnie z obowigzujacymi normami,

5 by¢ postusznym wobec pracownikow, rzetelnie wypetnia¢ ich polecenia,

6) znac i szanowac tradycje placowki,

7) systematycznie pracowaé nad rozwojem wiasnej osobowosci,

8 wspotpracowac z kolegami w grupie wychowawczej, okazywaé im szacunek, zyczliwosé
1 potrzebng pomoc,

9 przeciwdziala¢ wszelkim przejawom agresji, przemocy 1 brutalnosci oraz innym aktom
famania regulaminu,

10) zgtasza¢ pracownikom przypadki razacego tamania regulaminu przez innych wychowankow
np. agresja, bojki, zastraszanie, wyludzanie, zazywanie srodkodw psychoaktywnych,

11) wystrzega¢ si¢ szkodliwych natogow (palenie papierosow, picie alkoholu, odurzanie si¢
innymi §rodkami psychoaktywnymi, np. narkotyki, gaz, klej),

12) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dbaé o swdj estetyczny wyglad, zaktada¢ odziez
stosowng do warunkéw pogodowych,

B 00N
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13) terminowo powracaé z przepustek, po powrocie odda¢ legitymacj¢ i podpisang przez
rodzicow(prawnych opiekunéw) przepustke, a takze zda¢ do depozytu wszystkie
warto$ciowe przedmioty oraz pienigdze wnoszone na teren placowki,

14) przestrzega¢ zakazu posiadania i uzywania przez wychowankow telefonow komorkowych,
akcesoriow telefonicznych (tadowarka, stuchawki) oraz innych sprzgtow elektronicznych
(np. mp3, dyktafon, aparat fotograficzny),

15) przestrzega¢ zakazu wnoszenia na teren placowki, posiadania i przyjmowania uzywek
(np. kawa, tabaka, napoje energetyczne) i s$rodkow zmieniajacych $wiadomosé
(np. papierosy, e-papierosy, alkohol, srodki psychoaktywne — narkotyki, gaz do zapalniczek,
kleje, rozpuszczalniki, lekarstwa lub leki psychotropowe nie przepisane przez lekarza,
rosliny halucynogenne). Wszystkie zarekwirowane, wymienione przedmioty zostang
oddane rodzicom w ostatnim dniu roku szkolnego.

16) przestrzega¢ zakazu wnoszenia, posiadania i uzywania ostrych przedmiotow oraz
niebezpiecznych narzgdzi (np. noz, scyzoryk, zyletki),

17) przestrzegania zakazu pozyczania, handlu czy wymiany odziezy oraz przedmiotéw
osobistych,

18) przestrzega¢ i wypetniac inne ustalenia i zarzadzenia wtadz placowki.

ROZDZIAL IV

ZASADY EKONOMII PUNKTOWEJ

§ 12
Kryteria oceniania punktowego w szkole

1. Kryteria brane pod uwage przy ocenianiu punktowym na zajeciach edukacyjnych:
1) frekwencja na lekcjach (spdznienia na lekcje lub zajecia grupowe, ucieczka
z lekcji, samowolne opuszczenie klasy, nieobecno$¢ usprawiedliwiona),
2) stosunek do nauki (przygotowanie do zajeé¢, odrabianie prac domowych, zachowanie na
zajeciach, aktywnos¢),
stosunek do pracownikow i wykonywanie polecen,
dbatos¢ o kulturalny jezyk,
stosunek do kolegdow, pomoc kolezenska,
zachowanie na lekcjach i przerwach,
wykonywanie prac dodatkowych,
podejmowanie inicjatyw,
noszenie schludnego stroju i dbanie o higien¢ osobista,
10) dbatosc¢ o mienie placowki (wyposazenie | pomoce).
2. Uczen na kazdej lekcji moze otrzymac: od - 5 do + 5 pkt.
3. Dodatkowo uczen moze otrzymac:
1) + 2 pkt. za oceng dobra
2) + 3 pkt. za oceng bardzo dobra,
3) + 5 pkt. za oceng celujaca,
4) -2 pkt. za oceng niedostateczng.

Loeedda29s e



§ 13
Kryteria oceniania punktowego w internacie

1. Kryteria brane pod uwagg przy ocenianiu punktowym w grupach wychowawczych
(max. 30 pkt. dziennie):

1) aktywnos$¢ na rzecz grupy, osrodka:
d praca narzecz grupy, troska o wystroj pokoju,
b) praca narzecz o$rodka, aktywny udziat w reprezentowaniu placowki na zewnatrz,
2) aktywne uczestnictwo i zachowanie podczas nauki wiasnej,
3 zachowanie wobec 0sob dorostych oraz wspotmieszkancow,
4) przestrzeganie porzadku dnia,
5 aktywno$¢ na zajeciach programowych i wychowawczych,
6) dbalos¢ o higiene osobistg —w tym: przestrzeganie czasu kapieli swojej grupy, pranie
bielizny, porzadek, schludny i estetyczny wyglad (odpowiednia fryzura i stroj),
7) przestrzeganie zasad zycia internackiego,
8 ksztattowanie pozytywnego wizerunku wychowanka,
9 dbatos¢ o mienie placowki,
10) wypelnianie swoich obowigzkow podczas dyzurow,
11) dbanie o dobre relacje w grupie.
2. Wychowawca sprawujacy dyzur decyduje o liczbie przewidzianych punkow uwzgledniajac:
1) dodatkowo punkty przewidziane w §14
2 punkty za zajecia wychowawcze oraz za czynnosci porzadkowe:
d porzadek sal sypialnych (od - 5 pkt. do + 5 pkt. dziennie),
b) nauka wtasna (od - 5 pkt. do + 5 pkt. dziennie),
0 zajecia wychowawcze (od 0 pkt. do +10 pkt. dziennie),
d) zajecia dodatkowe (od O pkt. do + 5 pkt. dziennie),
€) zajecia porzadkowe:
— mycie korytarza (do + 5 pkt.),
— mycie tazienki (do + 5 pkt.),
— sprzatanie toalet (do + 5 pkt.),
— sprzatanie $wietlicy (do + 5 pkt.),
3 aktywng prace wychowanka podczas nauki wtasnej: do +15 pkt.,
4) aktywna pracg wychowanka na zajeciach programowych: do +15 pkt.

§14
Punkty dodatkowe

1. Wychowanek moze otrzymaé max. 20 dodatkowych punktéw dziennie.
2. Wychowanek otrzymuje dodatkowe punkty w nastepujgcych przypadkach:
1) cotygodniowe regulaminowe zachowanie, czyli brak punktow ujemnych:
+ 10 pkt. raz w tygodniu,
2) terminowy powrot z przepustki: + 10 pkt. raz w tygodniu,
3 udziat w uroczystosciach, konkursach, zawodach sportowych szkolnych: I miejsce
15 pkt.; Il miejsce 12 pkt.; III miejsce 10 pkt.; udziat 5 pkt.;
4) reprezentowanie placowki w imprezach pozaszkolnych: od 5pkt. do 20 pkt.;
5 zaangazowanie w dodatkowe prace na rzecz placowki, np. petnienie dyzuru podczas przerw:
do + 20 pkt.,
6) szczegodlnie wyrdzniajgce zachowanie: do + 20 pkt.,
7) wychowankowie zamieszkujacy pokdj, w ktorym przez caly dzien bylo czysto i schludnie



pod koniec dnia otrzymuja dodatkowo 5 pkt. dziennie,
8 kazdy obecny uczen klasy, ktora w danym dniu zachowywala si¢ regulaminowo na zajeciach
lekcyjnych i uzyskata dobre opinie od nauczycieli otrzymuje dodatkowo 5 pkt. dziennie.

§15
Zasady przyznawania punktow ujemnych

1. Wychowanek otrzymuje ujemne punkty w nast¢pujacych przypadkach:

1) ucieczka: - 100 pkt.,

2 samowolne oddalenie, wyjscie z klasy (wychowanek odtacza si¢ od grupy, ale pozostaje
w zasiggu wzroku wychowawcy): - do 20 pkt.,

d udzielenie pomocy w ucieczce innemu wychowankowi: do - 50 pkt.,

4) niepowiadomienie wychowawcy/nauczyciela o razagcym ztamaniu regulaminu przez innego
wychowanka (np. bojka, ucieczka, zazywanie §rodkow psychoaktywnych, palenie
papierosow, e-papierosow, zazywanie tabaki): do- 20 pkt.,

5 dokuczanie, przezywanie do -10 pkt.

6 bojka od -10 pkt. do — 20 pkt.;

7) agresja stowna i fizyczna, pobicie; zastraszanie innych wychowankow: np. wyludzanie
pieniedzy: do - 50 pkt.,

8 przywlaszczenie, wymiana, pozyczanie lub handel rzeczami osobistymi, odziezg: do — 20

kt.,

9 ﬁieterminowy powrdét z przepustki (spdznienie w dniu powrotu z przepustki, za kazda
opuszczong godzing lekcyjng w szkole): - 2 pkt.,

10) brak przepustki, podpisu rodzica/opiekuna lub niezrealizowanie zalecen z przepustki:

- 5 pkt.,

11) kazdy dzien nicobecnos$ci nieusprawiedliwionej w internacie: - 15 pkt.,

12) powrdét z przepustki pod wptywem jakichkolwiek srodkéw odurzajacych - 50 pkt.,

13) palenie papieroséw oraz uzasadnione podejrzenie palenia papierosow:- 15 pkt.,

14) wulgaryzmy: do - 5 pkt.,

15 kradziez: do - 50 pkt.,

16) niszczenie mienia:

a) pisanie po ksigzkach, meblach, §cianach: - 10 pkt.,
b) zdewastowanie sprzetu placowki: do - 50 pkt. (niezaleznie od pokrycia kosztow szkod),

17) posiadanie lub uzywanie bez zezwolenia kadry przedmiotéw zabronionych (np. telefonow
i akcesoriow komoérkowych, sprzetu elektronicznego, pieniedzy): do - 50 pkt.,

18) wnoszenie, posiadanie lub uzywanie ostrych niebezpiecznych narz¢dzi oraz Srodkow
odurzajacych: do - 50 pkt.,

19 wszelkie proby samookaleczenia si¢, W tym takze wykonywania tatuazy:- 50 pkt.,

2) przebywanie w nieswojej sypialni: do - 20 pkt.,

21) niewykonanie polecenia: - 5 pkt.

2)) lekcewazenie obowigzkow szkolnych: do - 5 pkt.,

a) brak ksigzki, zeszytu, przyboréw: - 1 pkt.,
b) brak plecaka: - 5 pkt.,
c) brak stroju na zajeciach wychowania fizycznego: - 1pkt.,
21) zamykanie drzwi w pokojach, otwieranie okien na osciez: do -10 pkt.,
22) zniewazenie, lekcewazenie wychowawcy, nauczyciela lub innego pracownika osrodka:
- 50 pkt.,

2) utrudpnianie prowadzenia zajeé, nieuczestniczenie w zajeciach lub zaktocanie realizacji

planu dnia: do - 50 pkt.,

24) zazywanie i posiadanie srodkow psychoaktywnych (np. papierosy,

e-papierosy, alkohol, narkotyki): -15 pkt.

25) nieprzestrzeganie innych postanowien, ustalen i zarzadzen, razgco naganne zachowanie:

do - 50 pkt.
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§ 16

Zasady samooceny wychowankéw

1. Wychowanek moze oceni¢ swoje zachowanie na max. 10 pkt.
2. Przyznaje sobie punkty:
1) od 0 do 5 pkt. za stosunek do kadry pedagogicznej,
2 od 0 do 5 pkt. za ogolne zachowanie np. stosunek do kolegow.

Samoocena odbywa sie w czwartek na podsumowaniu grupy, przy okazji liczenia punktow.
Wychowanek dokonuje samooceny, a grupa ma prawo glosu, czy zgadza si¢

z liczba punktow przyznanych sobie przez oceniajgcego sig.

5. Samoocena wymaga argumentacji ze strony wychowanka.

W

§17
Dzienne podsumowanie punktacji

1 Podsumowanie punktacji nastepuje kazdego dnia po zakonczonych zajeciach, wychowawca
sprawujacy dyzur ma obowigzek poinformowania podopiecznych o uzyskanych punktach
dodatnich i ujemnych, zlicza sume¢ punktéw i dokonuje odpowiedniego wpisu w zeszycie.

2 Wychowawca przed tygodniowym podsumowaniem punktacji ma prawo, w porozumieniu
z kierownikiem 1 jesli uzna to za stuszne i1 pozadane z punktu widzenia oddziatywan
wychowawczych, zamieni¢ punkty ujemne na alternatywng kare, adekwatng do przewinienia.
Ustala w tym celu warunki zadoscuczynienia z wychowankiem, a w przypadku
niewywigzania si¢ z umowy podopieczny otrzymuje podwdjng liczba punktéw minusowych
przewidzianych za dane zachowanie w ekonomii punktowej.

§18
Tygodniowe podsumowanie punktacji

1. Podsumowanie punktacji nastepuje w czwartek, po zajeciach programowych
w obecnos$ci uczniow.

2. Sumuje si¢ liczbe punktéw ujemnych i dodatnich oraz oblicza srednig dla danej grupy.

Punktacja obejmuje 7 dni, wchodzacych w sktad rozliczenia.

4. W przypadkach krétszego okresu rozliczeniowego (dni wolne ze wzgledu na Swieta,
uzasadnionej nieobecnosci wychowanka), punktacje oblicza si¢ proporcjonalnie do liczby
dni pobytu wychowankéw w placowce wedlug skali (30 pkt./1 dzien). W szczegdlnych
przypadkach liczbe punktéw potrzebnych w danym tygodniu do otrzymania przepustki okresla
zespol wychowawczy.

w

NAGRODY I KARY
§19
Nagrody i przywileje

1. Uczniom wyrdzniajagcym sie¢ W nauce, dziatalno$ci artystycznej, spotecznej, sportowej oraz
wykazujacym si¢ wzorowa postawg mozna przyznac nastepujgce wyroznienia i nagrody:
1) ustna pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy;
2 pochwata na apelu szkolnym wobec catej spoteczno$ci uczniowskiej, z wpisaniem tego
faktu do dokumentacji wychowanka;
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3 pisemna pochwata wychowawcy, kierownika, dyrektora w karcie wychowanka;

4) pochwata ucznia na zebraniu rodzicow;

5 dyplom uznania, list pochwalny do rodzicow (opiekundéw prawnych) lub sadu;

6) zezwolenie na korzystanie z dodatkowych przywilejow, w tym rozrywek kulturalnych
lub sportowych, takze poza placowka;

7) wpis do kroniki szkolnej i na stronie internetowej szkoty;

8 nagroda rzeczowa.

. Wychowankowi, ktory uzyskat 250 pkt. dodatnich i nie otrzymat punktow ujemnych

w tygodniowym podsumowaniu ekonomii punktowej przystuguje pochwata do zeszytu

obserwacji oraz dodatkowy przywilej okreslony przez Zespot Wychowawczy.

1) Grupa, ktora w rozliczeniu tygodniowym otrzymata najwigksza liczbg punktéw (obliczang
wg Sredniej), ma prawo do dodatkowego przywileju ustalonego przez Zespot
Wychowawczy.

. Podopieczny, w zwiazku z dobrym zachowaniem i postepami w procesie socjalizacji, moze

uzyskaé przywileje w dwojaki sposob:

1) Przywilej moze zosta¢ udzielony przez zespot wychowawczy na comiesigcznym
posiedzeniu po dokonaniu analizy funkcjonowania wychowanka,

2 Przywilej moze zosta¢ udzielony, jesli podopieczny otrzymat w danym tygodniu do 10
punktéw ujemnych, w Internacie i w Szkole.

. Wychowanek otrzymuje wybrany przez siebie przywilej w czwartek po podliczeniu punktacji.

Przywilej zostaje odebrany z chwila, kiedy wychowanek w razacy sposob naruszy Regulamin.

. Wychowanek ma prawo do nastepujacych przywilejow:

1) mozliwos¢ uzywania swojego telefonu komoérkowego,

2 mozliwo$¢ posiadania i uzywania sprzetu RTV,

3 mozliwo$¢ samodzielnych powrotéw do domu rodzinnego,

4) dodatkowe punkty za prace i osiggnigcia na rzecz placowki oraz za postawy prospoteczne.
. Wychowanek, pozostajacy na weekend z przywilejami, ma mozliwos¢ korzystania z telefonu
komorkowego za zgoda wychowawcy, po toalecie wieczornej. Z chwilg uzyskania punktéw
ujemnych podczas weekendu wychowanek traci swoj przywile;.

. W szkole wychowanek ma prawo do nastepujacych przywilejow:

1) przyznanie dnia bez pytania, kartkéwek i sprawdzianu 1 raz w tygodniu,

2 przyznanie dnia bez oceny niedostatecznej 1 raz w tygodniu.

. W przypadku razacego naruszenia przez wychowanka regulaminu placéwki, zespot
wychowawczy moze natychmiastowo zadecydowa¢ o odebraniu przywileju podopiecznemu,
o czym informuje wychowanka.

§20
Kary

Za nieprzestrzeganie regulamindéw szkolnych, lekcewazenie nauki, nieprzestrzeganie zasad
wspolzycia oraz za zachowanie stanowigce zagrozenie dla pozostatych uczniow MOS stosuje
kary:
1) ustne upomnienie wychowawcy, kierownika, dyrektora;
2) pisemne upomnienie wychowawcy, w Kkarcie wychowanka — po uzyskaniu
W rozliczeniu tygodniowym, co najmniej 25 punktéw ujemnych;
3 pisemna nagana wychowawcy lub pisemne upomnienie kierownika po uzyskaniu,
w rozliczeniu tygodniowym, co najmniej 50 punktow ujemnych;
4) pisemna nagana kierownika, po uzyskaniu, w rozliczeniu tygodniowym, co najmniej 75
punktow ujemnych;
5 pisemna nagana dyrektora, po uzyskaniu, w rozliczeniu tygodniowym, co najmniej 100
punktow ujemnych lub za powazne naruszenie Statutu — zachowanie zagrazajace zyciu
1 zdrowiu wychowanka lub innych os6b; z powiadomieniem rodzicow;
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6) wylgczenie z uczestnictwa w imprezach szkolnych badz reprezentowania placowki na
zZewnatrz;

zawieszenie prawa do petnienia funkcji w samorzadzie klasy/grupy, szkoty, internatu
lub innej organizacji szkolnej;

pozbawienie przepustki;

przeniesienie do innego pokoju w internacie;

0 pokrycie kosztow dokonanych zniszczen;

11) obnizenie oceny z zachowania;

12) przeniesienie do innej placowki;

2. Dyrektor MOS kieruje do witasciwych organow wniosek 0 wyciagniecie konsekwencji
(odpowiedzialnos$¢ karna) wobec wychowanka w przypadku:

1) zniewazenia wychowawcy — nauczyciela (funkcjonariusza publicznego), ktory
podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 6.06.1997r. — Kodeks Karny. Organ prowadzacy szkot¢ i dyrektor szkoty sa
zobowigzani z urzedu wystepowaé w obronie nauczycieli, gdy ustalone dla
nauczycieli uprawnienia zostang naruszone. Kazdorazowe zniewazenie wychowawcy -
nauczyciela bedzie zglaszane na policje lub do Sadu Rejonowego.

2) popetniania czynow zabronionych.

3. O wymierzonej karze powinni by¢ powiadomieni rodzice (opiekunowie prawni) ucznia.

1) Od kar natozonych przez wychowawce i/lub kierownika przystuguje uczniowi prawo
whniesienia uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor
szkoty w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie
0 rozstrzygnigciu

2) Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi i jego opiekunom
prawnym, prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie
sprawy do Dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek
I informuje pisemnie 0 rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggnagé opinii Rady
Pedagogicznej oraz Samorzadu uczniowskiego.

4. Ze wzgledu na specyfike pracy 1 nadrzedng rolg oddziatywan wychowawczych wobec kazdego
ucznia, zespdt wychowawcoéw decyduje, kiedy 1 jaka forme kary lub nagrody wybra¢ dla
konkretnego ucznia, zgodnie z zaleceniami i dostosowaniem zawartym w IPET.

N

S Le®

§21
Dzialania naprawcze

1. W przypadku negatywnych zachowan wychowanka podejmuje si¢ nast¢pujace,
kolejne dziatania wychowawcze i naprawcze:

1) rozmowa z wychowawcg klasy/grupy,
2 rozmowa z wychowawca W obecnosci psychologa lub pedagoga:
a) ustalenie form dodatkowego, indywidualnego wsparcia,
b) zobowigzanie do poprawy zachowania w ciggu nast¢pnego tygodnia — ze
wskazaniem konkretnych zachowan,
c) spisanie kontraktu,
d) zastosowanie kary porzadkowe;j:
— zakaz udziatu w zajeciach dodatkowych,
— pozbawienie funkcji w samorzadzie grupowym,
— pokrycie kosztow dokonanych zniszczen,
— przeniesienie do innego pokoju,
— whniosek do dyrektora o przeniesienie do innej grupy/ klasy,
— whniosek do Dyrektora o skrocenie przepustki lub zakaz wyjazdu na przepustke,
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3 spotkanie rodzicow z wychowawcg, pedagogiem i psychologiem — ewentualna prosba
0 konsultacje u lekarza specjalisty,

4) powiadomienie asystenta rodziny i/ lub kuratora, opinia do sadu,
5 rozmowa wychowanka z kierownikiem i/ lub dyrektorem szkoty,
a) udzielenie pisemnej nagany,
b) ukaranie poprzez:
— pozbawienie przepustki,
— zakaz udziatu w wycieczce, konkursach, zawodach sportowych,
— pozbawienie funkcji w samorzadzie MOS,
— wezwanie rodzicéw lub opiekunéw prawnych do szkoty,
6) spotkanie rodzicow z kierownikiem i/ lub dyrektorem:;
7) po uzyskaniu 2 nagan dyrektora, rozpatrzenie sprawy przez RP,
8 wniosek dyrektora do kuratora o$wiaty 0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

§ 22

. Zespot Wychowawczy w uzasadnionych wypadkach ma prawo dokonywa¢ zmian
w Regulaminie takze w ciggu roku szkolnego.

§ 23

. W przypadkach nieuregulowanych Regulaminem maja zastosowanie zasady zapisane w Statucie
MOS w Kartuzach.

Regulamin obowigzuje od 01.09.2023 roku.

Oswiadczam, iz zapoznatem si¢, rozumiem i zobowiazujg si¢ przestrzega¢ Regulaminu MOS.

podpis rodzica/opiekuna



